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Seit 2001 haben drei der Herausgeber dieses Bandes, Klaus Kammerer, Bernd
Schauenberg und Harro von Senger, ein interdisziplindres Seminar an der
Albert-Ludwigs-Universitdt Freiburg im Br. abgehalten. 2001 war noch Gerald
Blumle beteiligt, der uns damals kurz vor seiner Emeritierung zusammenge-
bracht hatte. Seit dem Sommer 2005 ist der vierte Herausgeber, Achim Hecker,
auch an der Durchfiihrung des Seminars beteiligt. Gegenstand des Seminars
sind die 36 Strategeme, aber auch Fragen, die mit der wirtschaftlichen Ent-
wicklung Chinas verbunden sind (zu Details vgl. www.36strategeme.de).
Teilnehmer an diesem Seminar sind hauptsichlich Okonomen und Sinologen.
Gelegentlich haben sich auch schon Studenten anderer Fachrichtungen in unser
Seminar verirrt.

Mit diesem Buch wollen wir tiber zwei Aktivititen informieren, die wir im
Zusammenhang mit unserem Seminar durchgefiihrt haben. Im Sommersemes-
ter 2002 organisierten wir eine Vortragsrethe wir deutschen Praktikern, die
einerseits iber mehrjahrige Erfahrungen in China und andererseits tiber Kennt-
nisse der 36 Strategeme verfigten. Vier dieser Vortrage konnen wir heute
vorlegen, bei den anderen drei ist uns das aus ganz unterschiedlichen Griinden
nicht gelungen. Zudem haben wir am 1. Dezember 2006 an der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg im Br. ein internationales Symposium unter der
Bezeichnung | Strategie und Strategeme — Die chinesische Listenlehre im
interdisziplindren Dialog™ durchgefithrt. Die Beitrage zu diesem Symposium
werden im Teil 2 des vorliegenden Buchs publiziert. Sie stammen von Anthro-
pologen, Juristen, Okonomen, Philosophen und Psychologen aus mehreren
Landern. Im Teil 3 veroffentlichen wir drei Beitrage der Herausgeber, die das
Material dieses Buches in unterschiedlicher Weise reflektieren.

Wir hoffen, dass wir mit dem vorliegenden Buch einen Beitrag zum besseren
interkulturellen Verstandnis leisten konnen.

Unser Dank gilt dem Rektorat der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg i.Br.

fur die Unterstutzung unseres zweijdhrigen Forschungsprojektes , Strategie und
Strategeme®, ohne die der vorliegende Band nicht hitte entstehen konnen.

Freiburg im Br., im November 2007 Die Herausgeber
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